
附件 1：

弘义集团本部中层正职及所属公司班子正职岗位职责及任职条件

序号 岗位名称 人数 岗位职责 任职条件

1
弘义集团

综合管理部经理
1

1.统筹集团行政及文秘工作，组织落实制度建

设、公文管理、会务保障等日常运转。

2.负责督查督办工作，统筹协调上级交办、会

议决议及领导决策事项的跟踪、落实及反馈

等。

3.牵头信息化建设与运维，保障 OA 系统、官

网、网络及信息安全。

4.负责档案、印鉴、固定资产、办公物资的管

理，组织盘点与使用监管。

5.统筹接待、公车、后勤、工装及保障服务，

确保集团高效有序运行。

6.负责信访维稳、值班管理及综合协调，处理

投诉舆情，维护内外部关系稳定。

7.配合开展工会工作，管理工会经费，组织职

工活动。

8.完成上级交办的其他任务。

1.具有大学本科及以上学历，行政管理、公共管

理、工商管理等管理类相关专业；

2.年龄 45 周岁及以下，中共党员；

3.具有累计 5 年及以上行政、综合管理或相关领

域工作经历，其中担任机关事业单位、国有企业

中层管理职务（或相当职级）不少于 3 年。具有

办公室、综合管理部门负责人经历者，或熟悉国

企行政办公、制度建设、公文流转、会务保障等

工作流程者优先；

4.具有较强的统筹协调能力、文字综合能力和行

政管理能力，熟悉现代企业行政办公、制度建设、

信息化管理、后勤保障等工作流程，具备处理复

杂问题和突发事件的能力；工作责任心强，作风

扎实，善于沟通协调，具有较好的团队领导力；

5.以上时间计算截至 2026 年 6 月 30 日。



序号 岗位名称 人数 岗位职责 任职条件

2

弘义集团所属

洛阳晟洛能源科

技有限公司总经

理

1
履行公司法、公司章程赋予的公司总经理岗位

职责。

1.具有大学本科及以上学历，燃气工程、安全工

程、经济管理、企业管理等相关专业；

2.年龄 45 周岁及以下，中共党员；

3.具有累计10年及以上燃气、化工行业安全运营、

燃气贸易、工程管理等相关工作经历，其中担任

中层及以上管理职务（或相当职级）不少于 5 年。

具有大型燃气调度、燃气管输、燃气工程等工作

经验者优先；

4.熟悉国家燃气行业相关法律法规及安全生产法

规政策，掌握燃气输配流程及运行设备的应用与

维护；

5.具备一定的燃气行业社会资源，具有较强的统

筹协调能力、商务谈判能力及组织领导能力；

6.以上时间计算截至 2026 年 6 月 30 日。


