廖家桥镇2026年公开选聘大学生村主干简章
根据《中共凤凰县委组织部关于实施“一村一名大学生村主干”计划的补充意见》（凤组通〔2019〕12号）精神，因工作需要，拟面向全县公开选聘大学生村主干。现将有关事项简介如下：
     一、选聘职数
      全镇共选聘大学生村主干1名。
    二、选聘范围

符合条件的凤凰县户籍大专及以上学历人员均可报名。
    三、选聘条件
    1.具有凤凰县户籍，政治立场坚定，思想品德优良，遵纪守法，作风正派，具有强烈的事业心、责任感和团结协作意识；
     2.有志于从事农村基层工作，具有较强的吃苦奉献精神；
     3.身体健康，能胜任农村基层工作；
     4.具备一定的电脑操作能力、基本的公文写作能力和资料搜集整理能力；
     5.大专及以上文化程度，年龄35周岁以下（1991年9月2日后出生）
     有下列情形之一的，不列为选聘对象：

1.曾被开除公职和党籍的人员；
      2.曾因犯罪受过刑事处罚的人员；
      3.存在侵占集体财产、损害群众利益行为的人员；
     4.涉嫌违纪违法正在接受调查或处理的人员；
     5.尚在试用期内服务期未满的人员；

6.涉黄涉赌涉毒等违法犯罪人员；

7.家庭直系亲属中存在恶意上访、非法上访、越级上访的人员；
     8.法律法规政策规定其他不得报名参加选聘的人员。
     四、选聘程序
    （一）组织报名。报名时间：2026年8月31日至9月2日17：00。报名地点：廖家桥镇党建办公室。报考人员报名时须填写《廖家桥镇公开选拔大学生村主干报名登记表》（一式两份），考生须提供身份证原件和复印件、学历证书原件和复印件、电子学历注册备案表，交近期蓝底免冠一寸彩色照片3张。
    （二）资格审查。由镇纪委、党建办对报考人员进行资格初审，报考人员务必于9月2日17：00前将报考资料交至廖家桥镇党建办，资格审查初审合格后将身份证、学历证书、报名表等资料统一复审，资格审查复审合格后方可取得笔试资格，发放笔试准考证时间以具体通知时间为准。      
    （三）笔试。笔试由廖家桥镇党建办统一组织实施，总分为100分，笔试时间及地点以准考证为准。报考人员须持准考证和身份证方可参加笔试。 

（四）面试。根据笔试成绩从高分到低分排序，按选聘职数1:3的比例确定面试人选。（若笔试成绩出现并列，则同分人员一并进入面试）
（五）综合成绩计算及录取规则。综合分为100分，其中笔试分数占50％，面试分数占50％,综合成绩第一名进入体检环节。(若综合成绩出现并列，则以面试成绩高者优先；若面试成绩仍相同，则由廖家桥镇党建办组织对同分数人员加试一场面试，加试成绩高者进入体检环节，加试成绩不计入最终综合成绩。）
（六）体检。由廖家桥镇人民政府统一组织体检，体检费用由考生自理，体检完成后进行公示录用。（若因体检不合格或考生自愿放弃体检等原因导致岗位空缺的，按该岗位确定体检人选时的排名顺序依次等额递补。）  

（七）岗位及待遇。聘用对象与选聘村(社区）签订聘用合同，待遇按照大学生村主干的误工补贴标准予以补助。                                  

五、任职及考评

大学生村主干实行季度考核，考核不合格的，由镇党建办、村（社区）进行培训指导，不服从组织管理，不能胜任岗位工作要求的，予以解聘。
 六、本简章由中共凤凰县廖家桥镇委员会负责解释。
       联系人：龙佳俊13974396027
田连群18374316858
中共凤凰县廖家桥镇委员会

                        2026年8月31日
