
安徽医科大学劳务派遣人员招聘岗位需求表

序号 单位
岗位
类别

招聘
人数

岗位职责 招聘条件 薪资福利 工作地点 备注

1 财务处
专业
技术
助理

4

1.学校会计核
算和财务管理
工作；
2.负责财务业
务咨询及政策
解答工作；
3.单位交办的
其他工作。

1.身份及年龄要求：应届毕业
生，本科年龄要求25周岁及以
下，硕士研究生年龄要求30周岁
及以下；
2.学历要求：本科及以上；学位
要求：学士及以上；
3.专业要求：
本科：会计学（120203K）、审
计学（120207）、统计学
（071201）、财务管理
（120204）、财政学
（020201K）、金融学
（020301K）、经济学
（020101）；
研究生： 会计（1253）、审计
（1257）、统计学（0714 ）、
金融（0251）；
4.综合素质：身体健康，责任心
强，吃苦耐劳，善于沟通，具备
较好抗压能力和团队协作精神，
服从工作安排； 
5.持有初级会计及以上财会类证
书。

1.综合薪资约
6500元/月（税
前，包含个人缴
纳的社会保险和
住房公积金部
分）；
2.入职缴纳五险
一金；
3.学校提供梅山
路校区、翡翠路
校区和杏林路校
区间的教职工通
勤班车

安徽医科大学
杏林路校区
（合肥市肥西
县金寨南路与
杭埠河大道交
口）

1.应届毕业生包含：
（1）纳入国家统招计划、被普通高
等院校录取的2026年应届高校毕业
生，在2026年7月31日前取得相应
学历学位证书；
（2）国家统一招生的2024年、
2025年普通高校毕业生，离校后择
业期（两年）内未落实工作单位，户
口、档案、组织关系保留在原毕业学
校或各级人才服务机构，未缴纳过职
工社保、未与用人单位建立劳动关系
的，可按应届毕业生报考。 
2.年龄条件中的“25周岁以下”为
“2001年11月6日及以后出生”，
其他年龄以此类推。
3.学历学位：“本科”指具有本科学
历且具有相应学位的人员，“硕士研
究生”是指具有研究生学历且取得硕
士学位的人员，学历与学位的专业须
一致。
4.任职要求中“专业”主要依据国家
教育部公布的《普通高等学校专业目
录》等专业（学科）指导目录设置。


