附件
2026年第二批次校园招聘岗位需求表
	序号
	需求
单位
	岗位名称
	计划人数
	任职条件（学历层次，专业等）
	岗位职责
	工作地点

	1
	安徽省通航机场运营管理有限责任公司
	管制岗
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；交通运输专业，就读院校具备颁发民航局认可的“管制基础培训合格证书”资格。入职时，须同时取得相应的学历证书、学位证书、管制基础培训合格证书。
2.大学英语CET4（不低于425分）同等及以上水平。
3.入职6个月内须取得民航3A体检合格证，入职24个月内须取得管制执照。
4.能够熟练驾驶汽车，持有C2类及以上有效驾驶证。
	1.负责机场飞行计划处理。
2.负责本场空域内的管制指挥。
3.按照管制协调与移交规定，实施与相邻管制室的管制协调与移交。
4.按照协议和有关规定向相关单位通报飞行动态。
5.负责通报紧急情况，协助机组处理不正常情况。
6.根据工作需要，承担机场安全管理、综合行政、市场经营及消防救援等相关工作。
	省内统筹安排

	2
	安徽省通航机场运营管理有限责任公司
	通导岗
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；民航类院校通信工程、电子信息工程、计算机科学与技术、计算机技术、软件工程、信息安全、网络空间安全专业。
2.大学英语CET4（不低于425分）同等及以上水平。
3.入职18个月内须取得通导执照。
4.能够熟练驾驶汽车，持有C2类及以上有效驾驶证。 
	1.负责机场通信、导航、监视、网络传输等通导设备日常巡检、运行监控、维护保养、故障排查与抢修，保障飞行期间通导设备持续可靠运行。
2.落实民航法规、机场手册相关要求，做好设备台账、巡检记录、故障处置记录等资料归档工作。
3.负责管理通导仪器仪表、工具器材、备件、技术资料，建立完善的业务档案。
	省内统筹安排

	3
	安徽省通航机场运营管理有限责任公司
	气象岗
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；民航类院校应用气象学相关专业。
2.大学英语CET4（不低于425分）同等及以上水平。
3.入职18个月内须取得气象执照。
4.能够熟练驾驶汽车，持有C2类及以上有效驾驶证。
	1.按要求对天气观测情况做好登记工作。
2.按要求制定气象观测设备定检计划，按要求送检气象仪器、设备；日常巡视气象观测设备，做好相关记录，同时做好维护保养工作。
3.负责本专业人员的业务培训，编制并落实培训计划。
4.熟悉本场运行最低气象条件、各种特殊天气报告标准，及时、准确地向塔台管制员提供本场天气实况。
5.负责气象设备应急处置，发生设备异常时按流程上报、处置，降低对飞行保障的影响。
	省内统筹安排

	4
	安徽省通航无人机科技有限公司
	平台运维经理
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位，软件工程、信息与通信工程、信息系统技术、信息安全相关专业。                         2.掌握C/C++/java/Python等编程语言及框架、具备扎实的软件开发基础、熟悉软件开发生命周期的优先。
	1.负责对接客户需求，优化软件数据流程，研究提出并执行落实功能升级方案。
2.数据产品研发推广。
	合肥
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