附件1
	序号
	职位名称
	招录人数
	性别
要求
	最高
年龄要求
	最低
学历要求
	专业要求
	岗位要求

	1
	文员
	1
	男女不限
	38周岁
	本科
	不限
	熟练操作Office全套办公软件，具备较强的文字综合能力和沟通协调能力；服从公司调度，临时性任务较多，需要及时完成各类材料报送，能承受多任务并行带来的工作压力。

	2
	水处理工
	2
	男女不限
	38周岁
	大专
	不限
	适应水厂24小时轮班倒班及夜班值守（含凌晨、深夜班次）；需常态化承担净水构筑物巡检、滤池维护、药剂投加、设备保洁、池体清淤等体力作业；责任心强，能接受派驻偏远乡镇水厂，服从排班及异地驻点调动安排。

	3
	造价师
	1
	男女不限
	38周岁
	大专
	土木工程、工程管理、 工程造价相关专业
	持有二级及以上造价工程师执业资格证书；能够承担项目概算、预算、结算、审计对接工作；需要频繁前往施工现场踏勘，工地现场环境艰苦。

	4
	安装工
	5
	适合男性
	38周岁
	大专
	不限
	负责城乡供水管网安装、改造，能承受野外、井下艰苦作业环境；遇到管网爆管等突发事件，能够24小时值班、通宵应急抢修。
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	序号
	职位名称
	招录人数
	性别
要求
	最高
年龄要求
	最低
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	专业要求
	岗位要求

	5
	维修工
	5
	适合男性
	38周岁
	大专
	不限
	负责管道爆管及管网故障应急抢修；遇水表突发故障需在深夜、凌晨或恶劣天气条件下紧急上门服务；外勤任务繁重，适应户外日晒雨淋作业环境，体力要求高，抗压能力强；面对用户纠纷须具备现场沟通协调能力，节假日须服从外勤调度安排。

	6
	施工员
	2
	适合男性
	38周岁
	大专
	土木工程、市政工程、给排水、环境工程、水利水电等相关专业
	长期驻扎乡镇施工现场，负责施工协调、安全管控及进度管理；适应赶工期通宵加班、夜间值守及频繁下乡驻点；能承受高温、严寒、露天泥泞等艰苦工地环境，具备较强抗压能力和现场突发状况处置能力。

	合计
	∕
	16
	∕
	∕
	∕
	∕
	∕
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