附件3
湖南建投集团总部管理部门人员竞聘

提供资料清单

一、报名时需提供的材料

1.集团总部管理部门人员竞聘报名表及签字后的扫描件；

2.本人所有的全日制、在职学历学位证书扫描件（其中2002年以后毕业的需同时提供学信网学历电子注册备案表）；

３.本人职称及执业资格扫描件。

上述材料扫描件报指定邮箱（hnjtzzrs@163.com），所有资料打包成一个压缩包，文件名标注“岗位序号+竞聘岗位名称+姓名”。
管理部门副职报名时间：2026年11月9日－12日24:00。

管理部门员工报名时间：2026年11月9日－12日24:00。
二、竞聘演讲时现场需提供的材料

管理部门副职：
1.本人竞聘列第一的岗位演讲材料9份（6分钟以内）。

2.本人竞聘列第二的岗位演讲材料9份（1000字以内）。

注：竞聘列第一的岗位作为演讲内容，列第二的岗位作为书面汇报。

管理部门员工：

1.本人竞聘列第一的岗位演讲材料7份（5分钟以内）。

2.本人竞聘列第二的岗位演讲材料7份（800字以内）。

注：竞聘列第一的岗位作为演讲内容，列第二的岗位作为书面汇报。

湖南建投集团总部管理部门人员竞聘报名表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片
（可插入打印）

	民族
	
	籍贯
	
	入党时间
	
	

	参加工作时间
	
	专业技术职称
	
	职业资格
	
	

	全日制
教育
	（学历）
	毕业院校
系及专业
	

	
	（学位）
	
	

	在职
教育
	（学历）
	毕业院校
系及专业
	

	
	（学位）
	
	

	现工作单位
及岗位
	

	身份证号码
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	竞聘申请
	岗位名称
	岗位序号

	（可填两个岗位

根据本人意愿

做好排序）
	
	

	
	
	

	工作经历
	

	近三年考核结果
	

	竞岗承诺
	本人承诺所填写的信息真实有效，符合选择岗位所需的任职资格条件，如有弄虚作假，承诺自动放弃竞岗资格。若竞聘成功，本人自愿服从集团在本人竞聘申请岗位的同层级中的岗位分配。未竞聘成功，本人自愿服从集团在全集团的新岗位安排，并按新岗位享受薪酬福利待遇。 

   本人签名： 

 年  月  日 

     

	所在单位

（部门）意见
	            单位（部门）负责人（签字）

              年  月  日

	人力资源部

审核意见
	


备注.竞聘申请中的“岗位序号”填写附件1、2中岗位对应的岗位序号。


