附件2
部门员工岗位及任职条件一览表

	部门
	岗位序号
	岗位名称
	任职条件
	编制数

	党委办公室
	1
	总经理联络员
	中共党员，本科以上学历，1990年1月1日后出生，政治素质过硬，具有3年以上基层工作经验；熟悉工程项目管理，具备项目经理、项目副经理或商务成控负责人等一线施工项目管理经历；责任心强，沟通协调和文字表达能力较强。
	1

	
	2
	党建团务岗
	中共党员，本科以上学历，原则上高级政工师职称；7年以上党建或群团工作经历。
	2

	
	3
	文秘宣传岗
	中共党员，本科以上学历，中文、新闻传播、思政、管理类等相关专业，中级以上职称；7年以上文秘或宣传工作经历。
	3

	
	4
	公文机要岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称；7年以上公文办理或档案管理工作经历。
	2

	
	5
	综合保障岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称，7年以上行政综合保障工作经历。
	1

	
	6
	信访综治岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称；7年以上信访维稳或综合治理工作经历。
	1

	工会办公室
	7
	综合干事1
	中共党员优先，本科以上学历，中文、行政、思政、教育等相关专业优先，中级以上职称；10年以上工作经验，熟悉国企工会工作者优先；有较强文字功底，能起草撰写工会工作报告、省级以上荣誉申报等各类重要材料，组织策划、沟通协调、服务意识强。
	1

	
	8
	综合干事2
	中共党员优先，本科以上学历，中级以上职称；10年以上工作经验，熟悉国企工会工作、有3年以上医疗从业经验者优先；沟通协调、服务意识强。
	1

	集团纪委
	9
	审查调查岗
	中共党员，本科以上学历，年龄在45周岁以下；

政治过硬，坚定拥护“两个确立”、坚决做到“两个维护”，忠诚、干净、担当；遵纪守法，清正廉洁，坚持原则，敢于斗争善于斗争，热爱纪检工作，没有受到过党纪政务处分；优先选配审计、法务、财会、工程等专业人才；专职从事纪检工作3年以上，有1年以上审查调查工作经历；身体健康，作风正派，无不良嗜好，无不符合纪检干部身份的表现和特征。
	1

	










审计部
	10
	财务审计岗
	本科以上学历，会计学、审计学、财务管理或金融学等相关专业，中级以上职称，具备高级会计师、高级审计师、高级工程师等以上职称优先，持有注册会计师（CPA）、一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉建设工程财务管理，独立担任过项目财务核算工作，有15年财务或审计工作经验。
	2

	
	11
	成控审计岗
	本科以上学历，工民建、建筑工程管理、土木工程、工程造价等相关专业，中级以上职称；具备高级工程师以上职称、持有一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉建设工程投资、施工全过程管理，独立完成过项目预决（结）算工作，有8年审计经验或15年以上工程、商务成控等工作经验，项目基层工作经验丰富者优先。
	1

	
	12
	经责审计岗
	本科以上学历，会计、审计、财务管理或金融等相关专业，中级以上职称，具备高级会计师、高级审计师、高级工程师等以上职称优先，持有注册会计师（CPA）、一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉经济责任审计法规政策及审计流程，具备独立编制审计方案、工作表及实施能力，擅长问题总结与分析，有5年审计经验或15年以上财务工作经验。
	1

	
	13
	内控审计岗
	本科以上学历，会计、审计、财务管理等相关专业，中级以上职称，具备高级会计师、高级审计师、高级工程师等以上职称优先，持有注册会计师（CPA）、一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉集团内控管理，具备较强的缺陷识别、整改跟踪及跨部门协调能力，有10年审计经验或15年以上财务工作经验。
	1

	
	14
	质量综合岗
	本科以上学历，工民建、建筑工程管理、土木工程、会计、审计、财务管理等相关专业，中级以上职称，具备高级会计师、高级审计师、高级工程师等以上职称优先，持有注册会计师（CPA）、一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉集团管理模式与流程，精通审计全流程及质量管控标准，具备较强的综合分析与沟通协调能力，文字功底深厚者优先。
	1

	
	15
	追责整改岗
	本科以上学历，会计、审计、金融等相关专业，中级以上职称，具备高级会计师、高级审计师、高级工程师等以上职称优先，持有注册会计师（CPA）、一级建造师、一级造价工程师证者优先；熟悉国有企业违规经营投资责任追究相关法规及流程，具备独立核查取证与跨部门协调能力，有5年审计经验或15年以上财务工作经验。
	1

	
	16
	诉讼法律事务岗
	法学专业本科及以上学历，或虽非法学专业但已通过国家统一法律职业资格考试（原国家司法考试），具有法律职业资格或公司律师资格；从事诉讼案件办理、法务或相关岗位工作满3年，熟悉建筑行业案件特点及集团诉讼案件管理流程；具有独立或作为主要参与人办理诉讼（仲裁）案件的实务经验，办理过建设工程施工合同纠纷、房地产领域案件；熟悉民事诉讼、行政诉讼、刑事诉讼及执行程序，熟悉商事仲裁规则，具有仲裁员、调解员资格或法院、仲裁机构工作经历；具备较强的法律逻辑思维能力、庭审应变能力和法律文书写作能力，能承受较大的案件工作压力。
	1

	
	17
	非诉与合规岗
	法学专业本科及以上学历，或虽非法学专业但已通过国家统一法律职业资格考试（原国家司法考试）；从事法律事务、合同管理、合规与ESG管理、项目法务或相关岗位工作满3年，熟悉集团业务板块、管理流程及合同管理体系；具有集团及所属单位各类合同、协议法律文件审核实务经验，参与过重大合同谈判或对外投资、担保、借款等事项法律审核者优先；具有基础设施建设、PPP、ABO、城市更新等项目合同评审或立项合规性审查经验；参与过规章制度合法性审查、规范性合同文本修订或普法培训工作；具备较强的法律逻辑思维能力、文字表达能力和跨部门沟通协调能力。
	1

	人力资源部
	18
	组织人事岗1
	中共党员，本科以上学历，3年以上人力资源工作经历（有组织人事工作经验的优先考虑）。
	1

	
	19
	组织人事岗2
	中共党员，本科以上学历，3年以上人力资源工作经历（有人事档案管理经验的优先考虑）。
	1

	
	20
	组织人事岗3
	中共党员，本科以上学历，3年以上人力资源工作经历，文字综合工作经验的优先考虑。
	1

	
	21
	薪酬福利岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称，3年以上相关工作经验，熟悉劳动法规及社保公积金政策，具备数据分析与文字表达能力，有人社厅相关业务经验者优先，严谨细致、责任心强，身体健康。
	1

	
	22
	劳资管理岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称，3年以上相关工作经验，熟悉薪酬发放、劳动合同管理、考勤休假及劳动用工等日常业务，掌握工资总额预算编制与清算流程，具备劳动争议协调处理能力，有财务工作经验者优先，逻辑清晰，沟通协调及文字表达能力良好，责任心强，身体健康。
	1

	
	23
	人事服务岗
	中共党员，本科以上学历，中级以上职称，3年以上相关工作经验，熟悉招聘体系建设及校园招聘全流程，掌握职称评审政策及相关管理规范，具备良好的沟通协调及文字表达能力，适应基层出差，责任心强，严谨细致，身体健康。
	1

	
	24
	培训开发岗
	中共党员，本科以上学历，3年以上人力资源工作经历，有文字综合工作经验的优先考虑。
	1

	战略发展部
	25
	战略规划岗
	本科以上学历，中共党员，中级以上职称，具备类似工作经验3年以上。
	1

	
	26
	改革发展岗
	本科以上学历，中共党员，中级以上职称，具备类似工作经验3年以上。
	2

	
	27
	管理提升岗
	本科以上学历，中共党员，中级以上职称，具备类似工作经验3年以上。
	2

	
安全质量部
	28
	安全生产岗
	本科以上学历，土木工程类、机械类、安全科学与工程类专业，高级职称；10年以上安全生产管理相关工作经验，熟悉安全生产政策、法规、行业标准及工程项目风险源管控流程；身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具有一定的对安全生产政策文件的理解、总结等综合能力；具有一定的项目基层工作经验。
	1

	
	29
	安全应急岗
	本科以上学历，土木工程类、机械类、安全科学与工程类专业，高级职称；10年以上安全生产管理相关工作经验，熟悉应急预案、应急救援、事故调查追责相关法定程序及工程项目重大风险源管控流程；身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具有一定的对安全生产政策文件的理解、总结等综合能力；具有项目基层一定的工作经验；担任过项目经理、有现场应急处置经验者优先。
	1

	
	30
	安全综合岗
	本科以上学历，土木工程类、安全科学与工程类、经济管理类专业，高级职称；10年以上安全生产管理相关工作经验，熟悉省安委办、应急厅、国资委及行业主管部门安全工作要求及考核流程，身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具有一定的对安全生产政策文件的理解、总结等综合能力；具有项目基层一定的工作经验。
	1

	
	31
	质量管理岗
	本科以上学历，土木工程类专业，高级职称，10年以上工程质量管理相关工作经验，身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具备一定的对质量管理政策文件的理解、总结等综合能力；具有项目基层一定的工作经验，担任过项目经理、技术负责人者优先。
	1

	
	32
	环保管理岗
	本科以上学历，土木工程类、环境科学与工程类专业，高级职称；10年以上工程环保管理相关工作经验，熟悉环保政策法规及工程环保管控流程、突发事件应急处置程序；身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具备一定的对环境保护管理政策文件的理解、总结等综合能力；具有项目基层一定的工作经验。
	1

	
	33
	质量环保综合岗
	本科以上学历，土木工程类、环境科学与工程类专业，中级职称，10年以上工程质量、环保管理相关工作经验，熟悉国资委、行业部门质量环保工作要求以及质安环宣传工作、部门费用预算管理工作程序；身体健康、责任心强、能主动担当作为，并具备一定的对质量、环保管理政策文件的理解、总结等综合能力；具有项目基层一定的工作经验。
	1

	财务管理部
	34
	资金管理岗
	本科以上学历，财务、金融类专业；3年以上资金管理经验；熟悉集团内部借款、投资利费及资金流向分析管理；具备较强的资金统筹与风险管控能力。
	1

	
	35
	银行授信管理岗
	本科以上学历，财务、金融类专业；3年以上银行授信、担保等相关经验；熟悉集团融资预算与融资计划编制、银行授信及担保业务流程；具备良好的沟通协调与谈判能力。
	2

	
	36
	融资管理岗
	财务、金融类本科以上学历，具有3年以上集团总部或大型企业融资管理经验，熟悉银行、金融政策及各类金融产品；具备国际融资、基金管理等经验；具备较强的投融资评审与风险管控能力。
	2

	
	37
	会计核算管理岗
	本科以上学历，会计、财务类专业；3年以上集团总部或大中型企业会计核算经验；熟悉企业会计准则，能独立完成本部核算及报表编制。
	1

	
	38
	财务报告与信息披露管理岗
	本科以上学历，会计、财务类专业；3年以上集团合并报表编制工作经验；精通企业会计准则及披露规则；能熟练编制各类合并报表及分析报告。
	1

	
	39
	预算管理岗
	本科以上学历，财务、经济类专业；3年以上预算管理经验；熟悉国资委预算编制要求及全面预算流程；具备较强的预算编制、执行监控与分析能力。
	1

	
	40
	应收款项与清欠管理岗
	本科以上学历，财务、会计类专业；3年以上相关工作经验；熟悉集团应收款项管理及国资委、工信厅等化债清欠政策及投诉平台处置流程；具备统筹回款、历史遗留问题处置及配合审计诉讼能力；沟通协调与抗压能力强。
	1

	
	41
	资产与产权管理岗
	本科以上学历，财务、资产管理类专业；3年以上资产管理经验；熟悉国有资产及产权管理政策法规。
	1

	
	42
	税务管理岗
	本科以上学历，税务、财务类专业；3年以上税务管理经验；精通国家税收法规及建筑业税务政策；具备税务筹划及风险应对能力。
	1

	
	43
	信息化建设岗
	本科以上学历，财务、计算机类专业；3年以上集团财务信息化经验；熟悉财务一体化系统建设与运维，具备系统安全管理能力；能有效指导、协调并监督各单位信息化工作。
	1

	
	44
	综合管理岗
	本科以上学历，财务、经济类专业；3年以上综合管理经验；熟悉财政资金争取、国有资本经营预算，熟悉集团财务管理体系、财务制度和业务流程；具备较强的公文写作与组织协调能力。
	1

	投资管理部
	45
	投资分析岗
	本科以上学历，硕士研究生以上学历优先，经济学、投资学、会计学、财务管理、金融学、统计学、房地产经营管理、产业经济学、新能源科学与工程、工程管理、土木工程、水利水电工程、交通运输工程、市政工程等相关专业；中级以上相关职称，持有注册咨询工程师（投资）、造价工程师、一级建造师、基金从业资格证等资格者优先；5年以上相关专业领域工作经历；熟悉专业领域投资逻辑与市场分析，熟悉投资项目可行性研究与经济测算，能独立完成财务测算及风险分析。
	4

	
	46
	投资管理岗
	本科以上学历，硕士研究生以上学历优先，经济学、投资学、会计学、财务管理、金融学、统计学、房地产经营管理、产业经济学、新能源科学与工程、工程管理、土木工程、水利水电工程、交通运输工程、市政工程等相关专业；中级以上相关职称，持有注册咨询工程师（投资）、造价工程师、一级建造师、基金从业资格证等资格者优先；4年以上相关专业领域工作经历；文字综合和沟通协调能力突出，工作严谨细致。具备较强的政策研究、数据分析和文字综合能力，熟练使用办公及数据分析工具。
	2

	工程技术部
	47
	综合管理岗
	本科以上学历，工程类相关专业，中级以上专业职称，5年以上相关经验；具备较强的沟通协调能力。
	1

	
	48
	生产管理岗
	本科以上学历，工程类相关专业，中级以上专业职称，5年以上相关经验。
	3

	
	49
	成本控制岗
	本科以上学历，工程造价等相关专业，中级以上专业职称，5年以上相关工作经验。
	4

	
	50
	科技创优岗
	本科以上学历，工程类相关专业，中级以上专业职称，5年以上相关经验。
	3

	
市场营销部
	51
	业务管理岗1
	本科学历，高级以上职称；有8年以上市场营销、投资管理工作年限；熟悉市场政策，参与相关重大项目营销，有较为丰富的招投标、项目营销工作经验。
	1

	
	52
	业务管理岗2
	本科学历，高级以上职称；有8年以上市场营销、投资管理工作年限；熟悉市场政策，参与相关重大项目营销，有较为丰富的招投标、项目营销工作经验。
	1

	
	53
	业务管理岗3
	本科学历，高级以上职称；有8年以上市场营销工作年限；经营业绩突出，有较为丰富的营销区域营销工作经验。
	1

	
	54
	大客户及综合管理岗
	本科学历，中级以上职称；有8年以上市场营销工作年限；有较为丰富的大客户管理工作经历和管理经验。
	1

	
	55
	政策市场研究岗
	全日制本科学历，中级职称以上；有6年以上市场营销、投资或战略规划相关工作年限；对行业市场政策有深入的了解和研究，具备较强的政策研究、行业市场分析和文字能力。
	1

	
	56
	业务数据信息岗
	全日制本科学历，中级职称以上；有6年以上市场营销相关工作年限；具备较强的信息数据分析能力，较为丰富的内控管理工作经验。
	1

	总计
	76

	注：表中条件所指“以上”均包括本数。如5年以上，含5年；中级以上，含中级。




