附件1

河南体育学院2026年公开招聘高层次人才空缺岗位一览表

	专业技术岗位（中级）
	序号
	招聘专业及代码（方向）
	数量
	用人要求

	
	
	
	
	学历

（学位）
	岗位所需的其他条件

（要求：明确、具体、可操作）

	
	1
	心理学（0402）
	1
	博士

研究生
	1.研究方向为运动心理学、体育社会心理学、教育心理学、心理健康等；

2.有心理咨询师职业资格证或运动心理实践服务经历或研究方向与体育学交叉。

	
	2
	体育学（0403）

（网球方向）
	1
	博士

研究生
	

	
	3
	体育学（0403）

（乒乓球方向）
	1
	博士

研究生
	

	
	4
	体育学（0403）

（体能训练方向）
	1
	博士

研究生
	1.具有国家一级运动员及以上运动员技术等级称号;

2.有体能训练基础教学经历或实习经历。

	
	5
	外国语言文学（0502）
	1
	博士

研究生
	1.英语专业八级或雅思7.5及以上或取得同等水平英语成绩；

2.所有学历阶段所学专业均为英语类相关专业。

	
	6
	工商管理学（1202）（旅游管理方向）
	1
	博士

研究生
	发表CSSCI来源期刊2篇及以上。



	
	7
	艺术学（舞蹈）（1301）、舞蹈（1353）
	2
	博士

研究生
	

	
	8
	​马克思主义理论（0305）
	2
	博士

研究生
	中共党员（含预备党员）。

	
	9
	计算机科学与技术(0812)、电子科学与技术（0809）、信息与通信工程(0810)、控制科学与工程（0811）、电子信息（0854）运动人体科学（040302）
	1
	博士

研究生
	运动人体科学专业博士研究方向应为运动生物力学研究相关领域。

	专业技术岗位（副高级）
	10
	体育学类（0403）
	2
	博士

研究生
	具有副教授职称。

	专业技术岗位（正高级）
	11
	体育学（0403）

（田径方向）
	1
	博士

研究生
	具有教授职称。

	
	12
	艺术学类

（舞蹈方向）
	1
	本科（学士及以上）
	具有教授职称。


备注：

1.上述所有学历、学位证书及相应证明材料须于资格审查前获得。
2.年龄要求：38周岁及以下（1987年6月1日及以后出生）。

岗位要求具有副教授职称的博士研究生年龄放宽到43周岁及以下（1982年6月1日及以后出生）；

岗位要求具有教授职称的人员年龄放宽到50周岁及以下（1975年6月1日及以后出生）。
3.专业参考目录：《研究生教育学科专业目录（2022）》《普通高等学校本科专业目录（2023）》。
