	附件1
	

	宜昌市西陵区2025年选调事业单位工作人员岗位表
	

	序号
	选调
单位
	选调单位性质
	岗位
名称
	岗位
类别
	选调
人数
	岗位描述
	年龄
	学历
	学位
	专业范围
	资格条件
	开考
比例
	

	1
	宜昌市西陵区
区直部门所属事业单位
	公益一类
事业单位
	经济管理
	管理
岗位
	1
	从事项目管理、企业服务工作。
	35周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）
	本科
及以上
	不限
	经济学类；统计学类；管理科学与工程类；工商管理类；法学类；土木类
	有5年及以上经济部门工作经历的年龄可放宽至40周岁（1984年1月1日及以后出生）。
	1:2
	

	2
	宜昌市西陵区人力资源和

社会保障局
所属事业单位
	公益一类
事业单位
	仲裁员
	管理
岗位
	1
	从事劳动人事争议案件调解仲裁等工作。
	35周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）
	本科
及以上
	不限
	不限
	持有仲裁员证

或2年以上仲裁工作经历
	1:2
	

	3
	宜昌市西陵区委宣传部所属事业单位
	公益一类
事业单位
	新闻编辑
	专业技术岗位
	1
	从事新闻采编和新媒体运营策划工作。
	35周岁及以下（1989年1月1日及以后出生）
	本科
及以上
	不限
	新闻传播学类、汉语言文学、视觉传达设计、数字媒体艺术
	1.有2年以上新闻采编或者新媒体运营工作经历，报名阶段提供自主采写的文字稿件4篇（其中消息2篇、通讯2篇），提供自主采编的视频稿件4部（其中时政新闻视频稿件1件、社会民生新闻视频稿件1件、创意短视频2件）；2.有2部新闻作品或者新媒体作品获得市级或以上奖励，报名阶段提供获奖证书或凭证；3.有新闻系列初级或以上专业技术职称的，年龄可放宽至40周岁（1984年1月1日及以后出生）。
	1:2
	

	合计
	3
	
	

	注：1.留学生须提供国家教育部留学服务中心出具的认证书；2.所学专业设置依据教育部分类专业目录；3.工作经历截止时间为2025年3月31日。
	


附件2

宜昌市西陵区2025年选调

事业单位工作人员报名表

报考单位：                    报考岗位：
	姓  名
	
	出生

年月
	
	身份

证号
	
	近期一寸彩色免冠登记照

	户口

所在地
	
	民族
	
	性别
	
	政治

面貌
	
	

	学历
	全日制

教育
	
	毕业时间院校及专业
	
	

	
	在职教育
	
	
	
	

	参加工作时间
	
	健康状况
	
	有何

特长
	

	联系

地址
	
	固定电话
	

	
	
	移动电话
	

	最高学历毕业院校及专业
	
	专业技术职称或任职资格
	

	现工作单位及岗位
	
	本人编制情况
	

	个

人

工

作

简

历
	

	本人承诺：上述填写内容和提供的相关依据真实，符合报考条件。如有不实，弄虚作假，本人自愿放弃资格并承担相应责任。

          报考承诺人（签名）：                          年   月   日


	近两年年度考核及奖惩情况
	

	家庭主要成员及重要

社会关系
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	选调

单位

审查

意见
	  (盖章)

                                    年   月   日

	备注   
	


注：1.简历从正式工作单位的最初工作时间填起。2.无相关内容的填“无”。3正反打印。

附件3

诚信承诺书

本人自愿参加宜昌市西陵区2025年选调事业单位工作人员考试，已仔细阅读选调公告中的所有内容，清楚了解相关政策和违纪违规处理规定内容。我郑重承诺：
1.自觉遵守宜昌市西陵区2025年选调事业单位工作人员考试的有关政策。

2.本人应聘岗位符合回避相关规定。（凡与应选调岗位负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的亲属关系人员，包括养父母子女、形成抚养关系的继父母子女及由此形成的上述关系人员，不得应聘该单位负责人员秘书或者组织人事、纪检监察、审计、财务工作相关岗位，以及直接有上下级领导关系的岗位）。如有违反规定的，自愿取消考试资格并承担相应后果。

3.选调单位负责人员、此次选调工作人员与本人有/无（圈选）上述亲属关系或者其他可能影响招聘公正的关系，是/否（圈选）已经按规定进行回避（未圈选或圈选范围不清的，视为承诺不存在回避情形）。存在回避具体情形的说明：                                                 

如存在隐瞒或者应回避未按规定回避的，本人自愿取消选调考试资格并承担相应后果。

4.保证报名时所提交的报考信息和证件等材料真实、准确、有效。如有虚假信息、造假行为以及错填漏填等不真实情况，本人承担一切后果。
5.自觉服从选调单位的统一安排，接受工作人员的检查、监督和管理。遵守报名、考试、体检、考察纪律，服从安排。不舞弊或协助他人舞弊。考后不散布、不传播考试试题，不参与网上不负责任的议论。如有违纪、违规、违法行为，自愿接受相关处理处罚，直至承担法律责任。
6.资格审查、考察以及体检公示过程中，如因不符合选调公告中规定的相关条件及相关标准被取消资格，本人服从决定。
7.确保联系方式正式准确、通讯工具保持畅通，确保选调工作人员能及时联系到本人。如因通讯不畅造成后果，责任由本人承担。
8.本人诚信履约，对违反以上承诺所造成的后果，我自愿承担相应责任。
考生身份号（请核实准确，视为诚信报考一部分）：

考生手写签名：                
 年   月   日
附件4
工作经历证明
兹证明     同志（身份证号：           ），于   年

   月    日至    年   月   日在我单位     岗位工作。具体情况如下：

我单位的性质为（在相应内容前打“√”，下同）：

□党政机关□参公事业单位□公益一类事业单位□其他；

机构层级为：□市级及以上□县级及以下。

该同志系我单位：□机关单位在职在编人员□参公事业单位在职在编人员□公益一类事业单位在职在编人员□公益二类事业单位在职在编人员□职工
特此证明。

工作单位通讯地址：
单位负责人或证明人（签字）：

联系电话：

                             单位（盖章）：

                           2025 年   月   日

附件5

同意报考证明
宜昌市西陵区人力资源和社会保障局：

兹证明        同志（身份证号：                 ），自    年   月   日至今，在               单位           
岗位工作，现属在职在编人员（□公务员、□参照公务员法管理事业单位工作人员、□事业单位工作人员），同意其报考宜昌市西陵区2025年选调事业单位工作人员考试。
工作单位通讯地址：

组织人社部门负责人或证明人（签字）：

联系电话：

                            组织人社部门（盖章）：

                             2025年   月   日


