
附件1：

招聘岗位名称

基本条件 岗位资格条件 备注

序号 岗位类别

1 施工管理

1.具有中华人民共和国国籍，遵
纪守法，品行端正；
2.具有全日制大学本科及以上学
历；
3.具有招聘岗位所需的学历、专
业技能及工作经验；
4.具有正常履行岗位职责的身体
条件和心理素质；
5.具有大局意识，服从集团公司
工作安排，认真履行公司各项规
章制度，具备良好的职业操守。
有较好的团队合作精神、语言沟
通能力和学习能力，乐于挑战，
敢于创新，具有良好的发展潜力
。

1.建筑、市政、水利工程等相关专业；
2.持有一级建造师执业资格，工程系列中级以上专业技术职称；
3.3年以上房建、市政、机电工程等领域施工管理经验。

2 工程造价

1.工程造价、工程管理等相关专业；
2.持有一级造价师执业资格；
3.3年以上建筑行业造价工作经验，能独立完成项目预结算、成本分
析及合同管理。

3 安全管理
1.安全工程、土木工程等相关专业；
2.持有安全三类人员C证资格，有注册安全工程师证优先；
3.3年以上市政或建筑工程项目现场安全管理经验。


