湖南长银五八消费金融股份有限公司
2027届秋季校园招聘启事
湖南长银五八消费金融股份有限公司于2017年1月16日正式成立，是经国家金融监督管理总局（原中国银监会）批准的湖南首家全国性持牌消费金融公司，由长沙银行股份有限公司、北京城市网邻信息技术有限公司、长沙通程控股股份有限公司共同发起设立，总部位于湖南长沙。公司以“互联网+科技驱动”为发展策略，以“科技金融、普惠金融、信用生活”为经营理念，致力成为“百姓喜爱、特色鲜明、行稳致远”的消费金融品牌企业。
1、 招聘岗位及招聘条件
	职位类别
	职位名称
	工作地点
	工作职责
	任职要求

	市场营销类校招生
	客户经理岗
	湖南省内各地市
	l.负责对目标客群开展公司消费货款产品的营销推广；
2、对地区市场状况进行调研反馈；
3.配合开展业务风险监控并对目标客群的真实性进行审核；
4.完成公司根据业务发展要求安排的其他工作。
	1、年龄：本科生25岁及以下，硕士生27岁及以下，博士生30岁及以下；
2、学历：统招本科及以上学历，2027届应届毕业生，专业不限；
3、具备良好的口头表达和沟通能力，较强的团队协作能力和快速学习能力；
4、富有诚信敬业、吃苦耐劳、保密意识等基本素质；
5、有较强的自驱力以及以客户为中心，提供专业、耐心的金融服务精神。

	金融科技类校招生
	全面风险管理岗、策略分析师、算法工程师
	长沙
	1.识别业务特征，结合客群风险，负责对应渠道的配套风险策略制定搭建与分析调优工作，包括贷前、贷中各模块策略；
2、参与风险算法在风控全流程业务中应用落地，包括机器学习、图算法、多模态处理算法等算法的系统开发；负责风险特征与风险标签研发；负责风险模型的构建与优化，提升效果、性能与易用性；
3、制定和维护公司全面风险管理的政策、制度，持续开展风险的识别、计量、监测、评估、控制和报告。
	1、年龄：本科生25岁及以下，硕士生27岁及以下，博士生30岁及以下；
2、学历：统招本科及以上学历，2027届毕业生，电子、通信、计算机、数学、统计、经济、金融、风险管理等相关专业；
3、专业技能：拥有机器学习或统计模型建模经验（包括机器学习、图算法、图像处理、自然语言处理、运筹优化等），或熟悉全面风险管理监管要求，具备合规风控意识及消费金融风险管理知识；具有较强的计算机编程能力，能够运用Java/Python/C++至少一种进行独立开发（有模型部署调优经验者优先）


温馨提示：各岗位职责、招聘条件请登录招聘官网查看并投递。

2、 用工形式：
劳动合同制。
三、招聘流程：
报名→简历筛选→AI面试→用人部门初面→笔试测评→终面→录用→体检及背调→入职办理
四、应聘须知
1、应聘者需上传下述资料扫描件：
学信网学籍在线验证报告（需从中国高等教育学生信息网http://www.chsi.com.cn/上下载）、身份证（正反面）。
2、 简历投递地址：登录网址https://cscb.zhiye.com/campus/jobs，或微信扫描二维码。
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3、2027届秋季校园招聘简历投递截止时间：2026年10月31日晚18点整。
4、招聘项目组将进行招聘宣讲/双选（交流会）并进行简历接收和现场初面。
5、个人简历除包含最基本的个人信息外，还需包括个人特长（特指取得国家级证书的专长）、家庭成员、联系电话、常用邮箱等信息。
6、请确保您填写的所有个人资料真实无误，如有任何虚假信息，申请人将会被取消资格。
7、请保持手机畅通，笔试、面试等相关信息我们将通过短信或邮件形式及时通知。
8、请广大应聘者以本公司官方招聘网站公告中的信息及相关联系方式为准。同时，我公司招聘从不向应聘者收取任何费用，也未授权任何机构、个人进行所谓笔试、面试培训，请提高警惕，谨防受骗。
9、所有应聘材料我们将代为妥善保管，恕不退还。
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