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2016年湖北事业单位联考《综合应用 B类》

参考答案与解析

一、概念分析题：分析材料中的观点、表述等，按要求回答问题。（22分）

1.材料 1从三个角度解读了法治的内涵，请分别概括其要点。

要求：简明、准确，不超过 100字。

【参考答案】

1.法治国家的一切权力属于人民，法维护人民的利益，反映人民的意愿；

2.规则是法治的载体，权利不能突破法律；

3.为实践服务的法治是不完整的，其内容随着实践的发展不断充实和完善。

【阅卷标准】每条 4分，总计 12分。

2.请分别用两个字准确提炼材料 2中“程序正当”的五种表现。

【参考答案】（1）合法 （2）平等 （3）参与 （4）公开 （5）时限

【阅卷标准】每点 2分，总计 10分。

二、校阅改错题：下列材料在行文逻辑、文字运用等方面存在一些错误或不当之处，如语句顺序不当、

语法错误、用词不当、错别字等，请指出其中的 8 处并予以改正。（32分）要求：指出及改正时，请使用

句子序号，不用抄写全句。

【参考答案】

1.③句用词不当，“统一”改为“统筹”

2.④句标点错误，“物理变化”加双引号

3.⑤句成分残缺， 应在“就是”前增加“军民融合”或“军民融合发展战略”

4.⑥语句顺序不当，“要实现从初步融合到深度融合，从军民结合到军民融合”改为“要实现从军民结

合到军民融合，从初步融合到深度融合”

5.⑦句用词不当，“过度”应改为“过渡”

6.⑦句关联词使用错误，将“只有……就”应该是“只有……才”。

7.⑩句语序不当，把⑩“要强化法治保障”与⑪“要强化战略规划”互换

8.⑩句语义错误，在“军民融合”前加“将”，即“将军民融合发展规划纳入……之中”

9.⑫句用词不当，“表现”改为“呈现”
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【阅卷标准】任选 8个即可，指出错误 1分，改正错误 3分。

三、论证评价题：请认真阅读给定材料，指出其中存在的 4处论证错误，并分别进行简要评述，每条

不超过 150字。论证错误主要包括论证中的概念不明确、判断不准确、推理不严密，论据不充分等。（36

分）

【参考答案】

1.由“转基因技术是安全的”推不出“转基因食品是安全的”，因为转基因技术与转基因食品是两个不

同概念，原文中犯了偷换概念的错误，绝大多数研究安全也不能代表一定安全，过于绝对。

2.由“我本人也吃转基因食品，并没有出现什么不适”推不出“转基因食品是安全的”，因为作者本人

的例子是一个个案不具有代表性，不能得出一般性结论，犯了以偏概全的错误，没有什么不适并不代表是

安全的。

3.由“所有得出转基因食品不安全结论的论文均被证明是错误的”推不出“转基因食品是安全的”，因

为这些科技论文只是某一阶段的成果，当下没有证明转基因食品不安全，不意味着未来不会有新证据能证

明转基因食品不安全。（即便转基因不安全的所有论文都被证明是错的，也不能说明转基因食品是安全的，

因为错误的论文，并没有直接给出转基因食品安全的正面证据）

4.由“目前尚没有确诊的因食用转基因食品而致癌的病例。”推不出“可以放心食用转基因食品”，因

为目前没有致癌的病例，不能说明转基因食品不致癌，而且可能还会引发其他方面的问题。

5.由“即使转基因食品在安全方面存在一些不确定因素，但由于人体有一个自适应过程，长期食用转

基因食品就有可能逐渐消除转基因食品对人体的不利影响”推不出“可以放心食用转基因食品”，因为这里

的可能消除不利影响本身就是不确定的判断，故不能得出可以放心食用转基因食品这个结论，可能性推不

出必然性。

6.由“允许欧盟成员国选择批准、禁止或限制转基因作物”推不出“转基因技术获得国际社会认可”，

因为一方面欧盟成员国不能代表国际社会；另一方面欧盟国可以选择批准、禁止或限制三种，并非达成了

一致意见，不能说明正在逐渐获得认可，且“势在必行”过于绝对。

【阅卷标准】任选 4个即可，每条 9分，指出错误位置 3分，说明理由 6分，根据意思酌情给分。

四、写作题：仔细阅读下列材料，按要求作答。（60分）

请认真分析上述调查结果，联系实际，以“时代需要职业精神”为题，写一篇议论文。

要求：（1）观点明确，结构清晰，论证严谨，语言流畅；（2）总字数为 800—1000字。

【参考答案】
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时代需要职业精神

在当今快速发展的时代，职业精神的重要性愈发凸显。然而，从某知名媒体的调查结果来看，虽然大

多数人认为职业精神并不过时，但在实际生活中，真正具备职业精神的人却并不多。这一现象引发了我们

对职业精神的深刻思考：职业精神不仅没有过时，而且在新时代的背景下显得更加重要。

职业精神是立身之本。一个具备职业精神的人，无论身处何种岗位，都会以高度的责任感和敬业精神

对待工作，追求卓越，精益求精。这种精神不仅能够提升个人的职业素养，还能够赢得他人的尊重与信任。

然而，现实生活中，职业精神的缺失却时有发生。近年来，毒奶粉、毒疫苗事件，医闹、医杀事件层出不

穷，这些现象背后反映出的正是职业精神的严重缺失。当职业精神不复存在时，不仅个人的职业生涯会受

到负面影响，整个社会的道德伦理也会受到冲击。因此，弘扬职业精神，不仅是个人发展的需要，更是社

会进步的必然要求。

职业精神是社会发展的基石。一个充满职业精神的社会，必然是一个高效、和谐、充满活力的社会。

职业精神能够激发人们的创造力和进取心，推动社会的不断进步。从“雷锋精神”到“铁人精神”，从“焦

裕禄精神”到“工匠精神”，这些精神财富不仅激励了一代又一代人，也为社会的发展提供了强大的精神动

力。在当今时代，职业精神的内涵也在不断丰富和发展。随着社会的进步和科技的飞速发展，职业环境和

工作方式发生了巨大变化，但职业精神的核心价值——敬业、责任、创新——却始终未变。职业精神作为

精神财富具有超越时代的特征，它能够跨越时代的变迁，为社会发展提供持久的动力。

弘扬职业精神，从“工匠精神”做起。在职业精神的诸多内涵中，“工匠精神”尤为值得关注。它以“精

致专一、精益求精”为核心，强调对工作的专注和对品质的追求。这种精神不仅能够提升产品的质量和竞

争力，还能够推动行业的升级和发展。人民群众是社会历史的创造者，是社会发展的根本推动力量。在产

品的设计、研发及制造过程中，应坚持以人为本，关注人的现实需求，追求产品的品质和用户体验，而不

是单纯以追求利润最大化为目的。只有这样，才能真正赢得市场的认可和社会的尊重。

在全面建设社会主义现代化国家的伟大征程中，职业精神是不可或缺的精神财富。它不仅能够提升个

人的职业素养，还能够推动社会的进步和发展。虽然职业精神的内涵需要与时俱进，但其核心价值却具有

超越时代的特征。我们应以“工匠精神”为引领，坚持以人为本的价值导向，恪尽职守，忠诚尽责，以更

好的产品和服务满足群众的需求，并不断为实施创新驱动战略提供不竭动力。

【阅卷标准】

一类文：51-60分，本文要求非常高，中心论点紧扣“时代需要职业精神”展开，要求立意深刻、逻

辑性强，论证有力，结构清晰、环环相扣、语言流畅、没有病句或错别字。

二类文：41-50分，本文的中心论点围绕“时代需要职业精神”展开，论点明确，结构完整、有论证

性、语言流畅，在这些标准内酌情加减分值。
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三类文：31-40分，本文围绕“时代需要职业精神”展开，但是没有具体的论述，语言、文风较好。

四类文：0-30分以下，这类文为其他情况，比如残篇、通篇抄材料，东拼西凑无逻辑等。

错别字 3个字扣 1分，无标题扣 3分。


