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2024 年十堰市郧西县事业单位综合应用能力测试-解析

材料分析题（共 3 题，第 1 题 5 分，第 2 题 5 分，第 3 题 5 分，共 15 分。）

请根据以上材料 1，回答如下问题：

1.根据给定资料和实际情况，谈谈政府服务企业的具体措施。（5 分）

【参考要点】

1.助企服务扎实推进。部门加强协同，深化合作，举办“一起益企”中小企业服务行动，将服

务专精特新企业纳入行动中，助力企业开拓国际市场；2.问题闭环协调解决。建立多个企业投诉服

务平台，畅通诉求反应和问题解决渠道，协调解决企业反映问题，开通“直通车”电话，每月调度

多个涉营商环境问题平台办理情况。3.线下包联重点企业。举行推介会，深化“千名干部进千企”

活动，完善企业分类，建立包联龙头企业，施行“四上企业”包联帮扶机制，形成企业服务品牌。

【赋分标准】

“部门加强协同，深化合作”、“将服务专精特新企业纳入行动中”、“建立多个企业投诉服务平

台，畅通诉求反应和问题解决渠道”、“开通‘直通车’电话”、“举行推介会，整合市场信息”一个

要点一分，共 5 分，同义表述可酌情给分。

请根据以上材料，回答如下问题：

2.总结 x 经开区在推动教育高质量发展的相关经验做法。（5 分）

【参考要点】

1.学位扩容：适龄学生应收尽收，学校改扩建解决学位紧张，发展公益普惠性学前教育。

2.教师建设：教师改变教育功利化倾向，把握教育内涵，遵循教育规律，开展强师行动，

开展教师评价改革，以实绩、能力、贡献来评价教师。

3.数字赋能：开展智慧双减素质课堂，AI 双师教学，VR 虚拟现实技术教学。

4.教育公平：开展教联体建设，教育资源共享，推进优质学校与薄弱学校共建，促进教育

资源均衡。

5.健康安全：精细化管理，常态化开展心理健康教育工作和平安校园创建工作，从溺水、

欺凌、消防安全、食品安全、交通安全和校园周边环境安全多方面保证师生健康安全。

6.产教融合：成立市域产教联合体，建立因材施教、人才梯队培养有效机制，人才服务地

方经济。
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【赋分标准】

以上内容每点 1 分，写对任意 5 点得 5 分，意思相近酌情给分。

3.结合材料与社会实际思考产教融合中可能存在的痛难点及其原因，并任选一个进行简要分析。

（5 分）

【参考要点】

信息不对称：

学校和企业之间存在信息不对称，导致学校无法及时了解市场需求，企业也难以准确把握

学生的培训需求，进而造成培训和教育的脱节。

缺乏深度融合：

产教融合项目大多流于浅层合作，没有形成稳定的双师型师资队伍。

校外实习实训基地与校内教学活动缺乏一体化设计，存在“两张皮”现象。

校企合作缺乏完善的管理制度，没有形成真正的产教融合协同育人培养模式。

缺乏长效机制：

一些产教融合项目缺乏长期规划，注重眼前利益，而忽视了长期的战略目标，这种短视行

为容易导致合作的不稳定性。

覆盖面不够：

一些地区和学校在产教融合方面的资源投入较多，而一些地区和学校则相对薄弱。

在合作领域方面，大部分产教融合项目主要就某一个学科专业展开，缺乏多学科交叉融合

的合作。

（考生围绕一个点展开即可，其余问题及其原因言之有理也可酌情给分）

五、作文题（共 1 题，30 分。）

请参考给定材料，结合实际，自选角度，自拟题目，写一篇 800 字左右的议论文。

久久为功抓落实

绘就宏伟蓝图，再启改革新篇。党的二十届三中全会科学谋划部署进一步全面深化改革，展现

出以中国式现代化全面推进强国建设、民族复兴的广阔前景。恢弘蓝图鼓舞人心，关键是变蓝图为

现实。要以把改革进行到底的坚强决心，求真务实抓落实、敢作善为抓落实，锲而不舍、久久为功，

把战略部署转化为推进中国式现代化的强大力量。

久久为功抓落实，重在实干，意味着使命担当、接续奋斗。习近平总书记多次强调，如果不沉
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下心来抓落实，再好的目标、再好的蓝图，也只是镜中花、水中月。改革越到深处，越要攻坚克难、

奋勇前进。山西右玉 20 多任县委书记接力植树造林，创造了“不毛之地变绿洲”的绿色奇迹；浙江 20

多年来坚持不懈推进“千万工程”，造就万千美丽乡村，福泽万千农民群众。进一步全面深化改革，

要深入学习领会习近平总书记关于全面深化改革的一系列新思想、新观点、新论断，紧密结合实际，

强化使命担当，自觉运用科学方法论，稳扎稳打、扎扎实实推动改革纵深推进。

久久为功抓落实，要害在“功”，必须树牢正确政绩观。树立和践行正确政绩观，健全纠治政绩

观偏差工作机制。有正确政绩观才能把准方向，把“钉子”“钉”正“钉”实“钉”牢。要坚持加强党的全面

领导，牢牢把握正确方向，坚持为党尽责、为民造福，多打大算盘、算大账，防止政绩冲动“换赛道”

现象，防止把说的当做了、把做了当做成了，踏踏实实“做事”而不是“做秀”，勤勤恳恳“造福一方”

而不是“造势一时”。追求“功成不必在我、功成必定有我”的境界，不图虚名、不务虚功，多干打基础、

利长远的事，追求人民群众的好口碑、历史沉淀后的真评价。

久久为功抓落实，贵在坚持，保持定力、增强韧劲，紧盯目标、持续用力。要认真按照党中央

要求，科学把握改革重点、先后顺序、节奏时机，有力有序推进任务落实。对当务之急立说立行、

紧抓快办，对长期任务保持战略定力和耐心，坚决打好攻坚战持久战。紧密结合职能职责，细化分

解任务，强化跟踪问效，把重大改革落实情况纳入监督检查和巡视巡察内容，促进每项工作都取得

好的成效，真正以实绩实效和人民群众满意度检验改革。

一分部署，九分落实。久久为功，事业乃成。我们要把担当记在心间、责任扛在肩上、落实抓

在手上，凝心聚力、奋发进取，迎难而上、埋头苦干，一步一个脚印地把任务完成好，为推进强国

建设、民族复兴伟业提供强劲动力。

【赋分标准】

中心论点需要为“我们要以钉钉子的精神抓落实”，分论点为应该如何抓落实的具体措施，若中

心论点和分论点都契合主题，则为二类文，论证清晰丰富，书写工整的，可酌情划为一类文。若只

有中心论点契合或中心论点契合，但是个别分论点不契合的，则为三类文；若中心论点偏离主题，

则为四类文。

一类文（26—30 分）：立意鲜明，全面符合答题要求，立意（写作角度、中心论点、主题思想）

明确；思想深刻；联系实际恰当；论证严密；结构严谨，条理清楚，详略得当；首尾呼应，文脉畅

通，条理清楚，段落划分恰当衔接紧凑，语言流畅规范。

二类文（20—25 分）：内容较为充实具体，中心明确；基本符合答题要求，立意（写作角度、中

心论点、主题思想较为明确；思想较为深刻，能够联系实际；论证基本合理，分析较充分；结构较

为完整，条理较为清楚，语言较为通顺。
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三类文（15—20 分）：立意不够明确，中心（写作角度、中心论点、主题思想）较为模糊，内容

不够具体充实，事例和资料不典型、不具体；内容肤浅，论证乏力；结构基本完整，条理基本清楚，

语言基本通顺。

四类文（0—14 分）：立意不明确，中心不明确，不符合题目要求；语病较多，表达方式不够恰

当，语言不通顺；结构够不完整，思路不清楚；字体潦草，难以辨认，错别字、标点错误多，卷面

不整洁。
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