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2024 年度事业单位招录考试《综合应用能力》（A 类）

模考 1-参考要点

假如你是 W 大学学生就业指导与服务中心的工作人员小张，请根据背景材料完成下列任务。

一、为了进一步做好就业工作，保障学生的就业，请针对材料二中各代表的发言向学校提出建

议。（35 分）

要求：针对性强，具体可行，分条作答，300 字以内。

【参考要点】

1.科学设计教学科目，以市场需求为导向培养大学生能力。

2.在课程设计上注重理论与实践相结合，将课本知识运用到实践过程中。

3.加强就业指导，开设就业指导课，帮助学生科学合理的职业规划。

4.加强法律知识培训，给予劳动法等法律专项指导，必要时提供专业援助。

5.加强思想教育，提升学生的诚信意识避免弄虚作假，同时引导学生树立正确的职业观

6.提升办学水平，要多与其它高校进行交流、合作，随时对国际化的教育潮流进行掌握。

【赋分标准】

写到“科学设计教学科目”给 5 分，写到“理论与实践相结合”给 5 分，写到“合理的职业规

划”给 5 分，写到“法律培训”给 2 分、“援助”给 3分，写到“思想教育”给 5 分，写到“提升办

学水平”给 5分。

答案逻辑及表达分 5 分。

二、为更好帮助本校大学生就业，根据材料三你认为大学生制作求职简历要注意哪些问题。（35

分）

要求：准确全面，切实可行，分条作答，200 字以内。

【参考要点】

大学生制作求职简历要注意以下几个问题：

1.要端正态度。避免在简历中出现病句或错别字等低级错误，展现自己严谨认真的态度。

2.要创新形式。避免使用表格类型的简历，但同时避免过度装饰简历以免影响使用效果。

3.要关键信息突出。个人经历采取时间倒叙的形式，将核心信息放在明显的位置。

4.要契合岗位要求。明确所设岗位的条件、技能和素质，并据此来对应编排自己已有的条

件、技能与素质。
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5.准确区分岗位职能。不能盲目地将各类职位全部罗列在一起，而应该仔细看公司的岗位

信息，确定该岗位名称及职能

【赋分标准】

写到“端正态度”给 6 分，写到“创新形式”给 6 分，写到“关键信息”给 6 分，写到“岗位

要求”给 6 分，写到“岗位职能”给 6 分。

答案逻辑及表达分 5 分。

三、材料四中的事件发生时，现场围观学生中有人拍照，并以“W 大学双选会企业招聘性别歧

视严重”为题在微信朋友圈发布消息，短短几小时，消息不断被转发、评论，进而引发了部分网友

对学校就业指导中心对企业的筛选产生质疑。对此，学校领导要求就业指导中心尽快在学校官方网

站和微信公众平台作出公开声明，消除不良影响。请你列出公开声明的内容要点（40 分）

要求：定位准确，目的明确、语言得体、条理清晰，字数在 350 字以内。

【参考答案】

公开申明的内容要点如下：

1.表明态度：对于在双选会中发生此次事件，学校表示非常抱歉，给各位毕业生求职者带来的

不便深表遗憾。

2.表达立场：在选择用人单位时，学校领导本着优质、高效、稳定的原则对前来参会的单位进

行了事前实地考察和筛选，与该企业无任何利益关系。

3.事件原因：该企业招聘的岗位性质特殊，不太适合女生。但涉事企业没有在招聘简章中对岗

位性别要求做特定说明，招聘负责人也没有对求职者解释清楚原因。

4.处理结果：学校已和该企业沟通，要求其将招聘简章上的岗位要求补充完整，并附上相关原

因说明。

5.整改措施：在后续的工作中会加强对于用人单位的审核，做好用人单位的管理工作，并感谢

广大应届毕业生的关注。

【赋分标准】

写到“表明态度”给 7 分，写到“表达立场”给 7 分，写到“事件原因”给 7 分，写到“处理

结果”给 7 分，写到“整改措施”给 7 分。

答案逻辑及表达分 5 分。

四、大学生创新创业教育研讨会召开后，学校决定进一步加强大学生创业的的宣传工作。领导
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将这项工作交给你，你会怎么开展？（40 分）

要求：活动紧扣主题，目标明确、形式新颖、合理可行；字数在 400 字以内。

【参考答案】

一、做好宣传准备。搜集大学生创业创业知识、创业相关政策，联系创业导师，印制宣传单页，

联合相关学院和部门沟通好宣传时间及地点。

二、保证活动效果。

1.宣传方式：①采取微博、学校微信公众账号、短视频、在线直播平台等线上宣传。②创业导

师在各个学院利用宣讲会的形式开展巡回宣传。

2.宣传内容：①树立正确的创业思维和创新精神，创业理念的树立和志向。②宣传经营理念、

经营手段，对营销、财务、管理、税务、法律等进行普及。③风险知识、“风险意识”的宣传，如何

在资金筹措、市场选择上有效规避风险。④宣传国家出台的相关优惠政策，大学生申请相关政策的

渠道和方式。

三、做好活动总结。将此次活动形成报告汇报给领导，并形成长效机制。

【评分标准】

写到“相关资料收集”给 4 分，写到“联系创业导师”给 4 分，写到“线上宣传方式”给 4 分，

写到“线下宣传方式”给 4 分，写到“创业思维和创新精神”给 4分，写到“经营理念、经营手段”

给 4分，写到“如何规避风险”给 4分，写到“创业政策”给 4分。

活动流程逻辑表达分 8分。
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