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2022 年度湖北省事业单位联考

《综合应用能力测验 A》＆密卷 2-参考要点

假如你是 C 市市应急管理局的工作人员陈圆，请根据所给材料完成下列任务：

一、根据“给定资料 1”，请你总结做好灾害信息员的队伍建设和管理培训工作的主要要求有哪些。（30

分）

要求：紧扣材料，考虑周全，简明扼要，条理清晰，不超过 200 字。

【参考答案】

1.明确灾害信息员的配置。

2.明确灾害信息员的职责。

3.明确灾害信息员的培训方式、内容及分工。

4.明确灾害信息员的管理。

【赋分标准】

1.明确灾害信息员的配置（7分）。

2.明确灾害信息员的职责（7分）。

3.明确灾害信息员的培训方式（3分）、内容（3分）及分工（3 分）。

4.明确灾害信息员的管理（7分）。

二、参考“给定材料 2”，结合实际，就城市雨涝避险要点及农村雨涝减灾要点作出相应补充。（35 分）

要求：合理，科学，具体可行，字数不超过 300 字。

【参考答案】

1.城市雨涝避险要点

（3）不要在下大雨时骑自行车，雨天汽车在低洼处抛锚，千万不要在车中等候，要及时离开汽车到高

处等待救援。

（4）发现高压线铁塔倾斜或者电线断头下垂时，一定要迅速远离。

（5）不可攀爬带电的电线杆、铁塔，也不要爬到泥坯房的屋顶。

2.农村雨涝减灾要点

（2）退水后天气立即转晴，不应过快排干田里的水，应慢慢地更换新鲜水(旱地作物灌跑马水)以防叶

片枯萎。

（3）植株恢复生长后，应及时追肥、松土、加强田间管理。
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（4）及时修复被雨涝毁坏的围堤，疏通排灌渠道，排涝去渍。

【赋分标准】

以上为参考要点，可根据实际情况确定内容，言之有理，符合实际，即可给分，每条 6分，最高不

超过 35 分。

三、参考“给定材料 3”，为应对 S 县其它地方可能发生的灾情，请你提出做好应急准备工作的建议？（35

分）

要求：具体，可行，结合实际，不超过 400 字。

【参考答案】

1.各地各成员单位要按照应急响应要求，全面动员组织力量对水库堰塘、河道堤防、低洼地段、地

质灾害易发区、在建涉水工程、尾矿库、施工工地等重点部位开展全面巡查排查；

2.迅速转移地势较低，房屋老旧，防洪设施薄弱地带的人民群众。

3.准备好抗洪物质，如冲锋舟、救生衣、探照灯、常用药品等。

4.密切关注天气情况，通过电视、短信等多种形式，适时提醒广大群众，提前做好防灾准备，并推

送一些防灾知识。

5.与供水供电部门保持紧密联系，一旦出现不可控灾情，迅速断电断水，以保障公共设施及人民群

众生命财产安全。

6.发挥当地党员干部的作用，提高警惕，加强巡查，发现突发情况，迅速联系指挥部门，并组织开

展自救工作。

【赋分标准】

全面巡查排查（6 分）；转移群众（6分）；准备防灾物质（6 分）；做好宣传通知工作（6分）；根据

实际情况断电断水（6 分）；发挥当地党员干部作用（6 分）。以上为参考要点，可根据实际情况确定内

容，言之有理，符合实际，即可给分，每条 6 分，最高不超过 35 分。

四、根据“给定材料 4”，写一份《关于举办一般性生产经营单位主要负责人安全管理培训班的通知》。

（50 分）

要求：格式正确，层次分明，语言规范，总字数 800 左右。
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关于举办一般性生产经营单位主要负责人安全管理培训班的通知

各有关单位：

根据《中华人民共和国安全生产法》、《生产经营单位安全培训规定》（原国家安全生产监督管理总局令

第 3 号）和《H 省安全生产条例》等有关规定，为进一步提高一般性生产经营单位主要负责人的安全意识和

安全生产管理能力，我局拟举办 2021 年第三期一般性生产经营单位主要负责人安全管理培训班。现将有关

事项通知如下：

一、培训对象

1.未取证的一般性生产经营单位主要负责人；

2.原持有证书即将到有效期需要换证的一般性生产经营单位主要负责人；

3.原持有证书已过有效期需要重新取证的一般性生产经营单位主要负责人。

二、培训内容

1.安全生产法律法规；

2.安全生产管理；

3.安全生产技术管理；

4.职业卫生知识；

5.生产安全事故管理。

三、报名事项

1.网络报名时间：8月 5日至 8 月 10 日（计划 50 人）；

2.报名方式：登录云平台网站（网址：http://www.hzsapw.com）或微信公众号（C 市安全生产培训中心）

报名。网络报名流程如下：打开网址或微信公众号→完成注册→选择对应班级去报名（填写报名信息）→完

成报名。

3.提交资料：学员报名时需提交《生产经营单位主要负责人安全培训申请表》（附件）（填写完整并经本

单位审核盖章），近期免冠 1 寸白底或蓝底彩照 2 张，身份证正反面复印件 1 份，营业执照复印件及相关任

命文件（法人不需要提供任命文件）。根据 C 市人社发〔2020〕43 号文件的实施要求，属于企业职工培训类

别的学员需提交近期连续 12 个月的 C 市社保个人账户参保明细清单，其他培训类别的学员请咨询班主任田

老师，电话：XXXXXX。

四、培训时间及方式

1.培训时间：8月 15 日至 8 月 23 日。

2线上培训方式：上午 9:00-12:00，由主讲老师讲授培训内容；下午 14:00-15:00 线上做题测试；15:30

—18:00 老师讲解测试题。经培训并考试合格者，颁发《安全生产知识培训合格证》。

五、培训费用
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每名学员 370 元（含资料费等），符合 C 市人社发〔2020〕43 号文件财政补贴条件的学员免收培训费（是

否满足补贴条件由人力社保部门对学员信息进行审核）。

特此通知！

附件：生产经营单位主要负责人安全培训申请表

C 市应急管理局

2021 年 8 月某日

【赋分标准】

1.标题、称谓、发文机关署名、成文日期，各 1分，共计 4 分。

2.开头：培训的依据（2分）；目的（2分）；承接语：现将有关事项通知如下（2分）。

3.具体内容：

①培训对象（6 分）。每点 2分，共 3点。

②培训内容（10 分）。每点 2 分，共 5 点。

③报名时间（2 分）；报名方式（3 分），提交资料（3 分），联系人（2分）。

④培训时间（2 分）。培训方式及获取证书（2分）。

⑤培训费用（3 分）。

3.结束语，（2 分）。附件（2 分）

4.逻辑与表达（3 分）。


