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最美逆行者 

 

材料背景 

2 月 27日，湖北日报发表题为《永远铭记援鄂医疗队的坚定逆行》的文章。“慷慨赴荆

楚，白衣作战袍，坚定同湖北人民生死相依”“你们的恩情，湖北人民十分感激，永远铭记！”

湖北省委、省政府向援鄂医疗队全体队员发出慰问信，向从祖国四面八方驰援湖北的白衣战

士表达感谢、致敬。 

 

向湖北进发，向武汉进发，目前已有 300 多支医疗队，4万多名医务人员，义无反顾奔

赴湖北抗疫一线。从踏上这片土地的那一刻起，他们就开始与湖北 17 万名医务人员一起，

成为“共同战壕里的湖北人”，共同组成湖北保卫战、武汉保卫战的中坚力量。 

 

这次新冠肺炎疫情，是新中国成立以来在我国发生的传播速度最快、感染范围最广、防

控难度最大的一次重大突发公共卫生事件。这次医疗力量的调动规模和速度也是空前的。生

命至上，星夜出征，对口支援，不胜不休，是医者担当的生动注释，是“全国一盘棋”的鲜

明体现，也是制度优势的集中彰显。集中力量办大事，首先集中的就是全国各地的专业医护

力量；强大的动员能力，就强大在一声令下那一封封请战书和红手印上。在严峻复杂的疫情

形势面前，在抗击疫情战斗的最艰难时刻，一批又一批援鄂医疗队，以救死扶伤、大爱无疆、

越是艰险越向前的崇高精神，不仅缓解了湖北和武汉抗击疫情的燃眉之急，也为我们战胜疫

情注入了强大的信心和力量。 

 

1.意义分析 

（1）缓解湖北抗击疫情燃眉之急。全国援鄂医疗队人数多，有效壮大了一线医疗人员

队伍，大大缓解了湖北各地医务人员人手短缺的问题。在救治质量上，各个省份纷纷派出精

兵强将赶赴湖北，真正做到了尽锐出战，能够在医疗救治实践中进行医疗技术的探讨，提升

湖北当地医护人员的医疗救治水平。 

 

（2）升华医护人员自身精神境界。请战出征的背后，有使命，也有对于个人价值的追
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求。援鄂医疗队员充分体现了特别能吃苦、特别能战斗的大无畏精神，用生命和汗水守护着

人民群众生命安全和身体健康，是当之无愧的白衣战士、“最美守护者”、新时代最可爱的人。

他们用实际行动诠释了新时代医务工作者“敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆”的

崇高职业精神，自身也在其中收获了内心的升华。 

 

（3）展现同仇敌忾的团结气概。团结出凝聚力、战斗力。疫情面前，各省市紧跟中央

号令，坚持“全国上下一盘棋”，不计成本，不计得失，驰援湖北，与湖北人民紧紧团结在

一起。这一举措温暖了湖北群众的心，也凝聚起全国人民的力量。这其中迸发出的团结气概

乃至民族凝聚力，正是特殊时期披荆斩棘，点亮前行道路的灯火。 

 

 

2.思维导图 

 

  

1.问题分析 

（1）自身健康能否保障。虽然截至 2月 21 日，全国各地到武汉和湖北支援的医疗队，

还没有发生感染情况，但毫无疑问，他们的健康牵动着全国人民的心。深入疫区，如何才能

大获全胜、全身而退，是应该放在第一位考虑的问题。 

 

（2）医疗条件能否匹配。医术精湛、素质过硬的援鄂医疗队伍是赢得防疫战的有力武

器。然而，“好马还需配好鞍”，湖北各医院的医疗条件能否匹配，也是大家关注的问题。比

如，各类急救医疗设备能否按比例配备到位，各类诊疗药品能否足额供应，都关系到这场战
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役的成败。 

 

（3）能否免除后顾之忧。援鄂医疗队员个个都是家庭的顶梁柱。他们在湖北奔波期间，

远在大后方的家庭能否得到妥善照顾，家中老小在遇到困难时，能否有人伸出援手，以及在

他们归来之时，能否得到足够的尊重与赞赏，这也是值得我们关注的问题。 

 

2.思维导图 

 

 

1.对策分析 

（1）做好医护人员感染控制工作。千方百计落实防护物资、生活物资保障和防护措施，

切实加强防止医院感染工作，首先，对医护人员开展院感防控知识培训，确保人人熟知院感

防控知识。其次，高度关注病区“三区两通道”，即清洁区、半污染区、污染区“三区”和

污染通道、清洁通道“两通道”的设置及划分情况。最后，做好医院外部感染控制工作。队

员在医院、到酒店、到宾馆都必须穿不同衣服。宾馆驻地的电梯、扶手都必须定期消毒，个

人房间内也要像医院一样分为“清洁区、半污染区、污染区”三部分。 

 

（2）提升湖北医院患者收救能力。一方面，通过方舱医院建设、医院病区突击改造、

增加临时床位等方式，增加床位数量，增强收治能力；另一方面，按湖北各地疫情程度，成

比例配足医疗设备、药品等资源，特别是要加强方舱医院医疗设备的配置，要实现 CT 全覆

盖，提升供氧能力，特别是要加强中西医结合，联合科技攻关，增加血滤机、呼吸机、人工

肺等高端医疗设备使用，提高救治水平，从而为医护人员发挥作用提供更好的硬件资源环境。 
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（3）免除医护人员后顾之忧。一方面，出台各类帮扶奖励措施，对支援湖北的医护人

员进行支持。各地要在落实现有政策基础上，将湖北省（含援湖北医疗队）一线医务人员临

时性工作补助标准提高，扩大卫生防疫津贴发放范围，确保覆盖全体一线医务人员。要做好

因履行工作职责感染新冠肺炎医务人员的工伤认定，开辟绿色通道、简化理赔程序。一线医

务人员在职称评聘中优先申报、优先参评、优先聘任，晋升职称、晋升岗位等级不受本单位

岗位结构比例限制。另一方面，出台兜底保障政策。妥善做好因疫情防控牺牲人员烈士褒扬

工作，符合烈士评定（批准）条件的人员，应评定（批准）为烈士。 

 

2. 思维导图 

 

 

 

 

【扫码添加格木教育老师领取更多资料】 

 

 

 

 

 

 

 

 



格木教育 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


