
2021 年 5 月 24 日 天津省考面试真题（公安&监狱）考生回忆版

1.基层派出所在办案过程中，针对大案要案成立专案组予以充分重视，而针对小案子如丢电动车等常以

警力不足等缘由解决不到位，针对这种现象，你认为应该怎样处理好大案与小案的关系?

2.办事大厅推出了便民政务 APP，需制定一个宣传推广方案，你会怎么推广?

3.留学生骑电动车载人，民警对其阻止劝说，他不听并推搡辱骂，警察之后对其批评教育并做书面检讨，

但有群众认为处罚过轻，你作为新闻发布会的发言人该怎样和记者和公众针对此事进行情况说明，请现场

模拟。

2021 年 5 月 23 日 天津省考面试真题（公安&监狱）考生回忆版

1.近日，北京卫视播出《我为群众办实事之局处长走流程》的纪录片，片中北京人社局副处长体验送外

卖的片段引起广泛热议，群众认为走流程要真正用心，媒体说不能只送人心还要送政策，请谈谈这一现象

对你有什么启示。

2.你是派出所民警，针对非法集资金融诈骗行为，领导让你在地铁站等公共场所推广公益广告进行宣传，

作为负责人，你会怎么组织?

3.你是一个派出所民警，深夜有一女子报警，称与丈夫吵架，丈夫对其家暴，但你到现场后发现只是轻

微肢体接触。该女子不让你走，女子要求公安机关给予人身保护，但是基于警力资源有限，无法对其进行

保护，你会怎么办?请现场模拟。

2021 年 5 月 23 日 天津省考面试真题（法检系统）考生回忆版

材料：2020 年 6 月，江苏南通一 67 岁老人在超市中购物挑选鸡蛋，并拿了两个鸡蛋放在裤子口袋中，

结账时老人被工作人员拦下，双方有过交流，随后，老人在一个冷柜附近突然倒地，老人被送往医院抢救，

但最终因抢救无效去世。事发后，老人谷某的儿子谷亮(化名)及老人妻子杜某某以生命权纠纷为由起诉超

市方，请求判令被告按照 50%的比例赔偿两原告医药费用 1503.8 元、丧葬费 30000 元、死亡赔偿金

681982.08 元、精神损害抚慰金 50000 元，合计赔偿额为 381742 元。

一审，法院认为，被告作为经营性的超市，在其合理限度范围内可以对顾客的不当行为进行劝导，本

案中，被告发现谷文斌的不当行为后，被告员工用手拉住了谷文斌的衣袖，但该行为并未超过合理限度范

围，故对于原告主张被告存在的违法行为，法院不予采信。谷文斌死亡原因为心肌梗死，其死亡系其自身

疾病发展所致，被告亦拨打了 110、120，已尽到了安全保障义务和基本的救助义务。故本案中被告及其

工作人员不存在侵权行为，且被告及其工作人员的行为与谷文斌的死亡之间亦无因果关系。因而对于原告

的诉讼请求，法院不予支持。综上，依照《中华人民共和国侵权责任法》第六条、第三十七条的规定，法

院判决驳回原告谷亮、杜某某的诉讼请求。案件受理费 2309 元，由原告负担。

二审，法院维持原判，认为事实清楚，证据充分。



新华社热评：“法律不和稀泥，社会才能充满正气”。

1.材料中的案例公正审判，说明法律不和稀泥，请你谈谈对“法律不和稀泥，社会才能有正气”的看

法。

2.群众学法热情增强，现在单位打算组织进社区宣传《民法典》，领导安排你做负责人，要求活动要

新颖独特，你会怎么做?

3.假如你在普法宣传活动中，有一名老人拉住你咨询法律问题，你未解答出来，老人质疑“连法官都

不会法律问题如何实现公平正义”，引起了群众围观。面对这种情形，你怎么处理?请现场模拟。

2021 年 5 月 23 日 天津省考面试真题（区级机关）考生回忆版

1. “特色”小镇的建设中有些发展萧条、有些资金不足，出现了很多烂尾的情况，请问你怎么看?

2. 社区为提高治理效率，引入了“人脸识别”系统，但是在讲解人脸识别进社区的业主大会上，遭遇到

群众质疑，请问你怎么办?

3.你接到一个紧急任务，现需要从小张和小李中选择一个留下，另一个会被调走。小张踏实肯干，但只

管自己的一亩三分地;小李注重创新但容易沾沾自喜，请问你会留哪一个?如果最终上级决定调走的是你选

择留下的那个，你如何安慰被调走同事的情绪，以及以后如何与留下的那位同事交往?

2021 年 5 月 23 日 天津省考面试真题（行政执法类）考生回忆版

1.近日，北京卫视播出《我为群众办实事之局处长走流程》的纪录片，片中北京人社局副处长体验送外

卖的片段引起广泛热议，群众认为走流程要真正用心，媒体说不能只送人心还要送政策，对你有什么启示?

2.单位进行“科技城管”力促“智慧执法”的推广工作，如果让你负责此次工作，你怎么组织推广?

3.领导交给你一项任务，有一份文件需要你部门和上级部门协调共同处理，两个单位事前已经说好可以

共同处理，但是当你去交接的时候，上级部门不同意了，你怎么办?

2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（公安&监狱）考生回忆版

1.公安机关推行“数字警察”微信小程序，群众直接对警察的执法行为进行评分，有人说好，有人说不

靠谱，对此你怎么看?

2.建党百年，为了宣扬党史，从以下四个群体中招募宣讲员，四个群体分别是政府工作人员，退伍军人，

高校教师，在校大学生，领导让你根据不同的宣讲人制定四个宣讲方案，汇报它们的不同之处?

3.新冠疫苗接种点，群众在排队接种疫苗，突然沙尘暴来临，群众很慌乱，有人想要跳过围栏躲进疫苗

接种室，你作为现场警察，如何劝说群众?请现场模拟。



2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（法检系统）考生回忆版

材料：2019 年 3 月 31 日，27 名森林消防指战员和 3 名地方干部在扑灭四川省凉山州发生的森林火灾

中壮烈牺牲。国家应急管理部、四川省人民政府批准 30 名同志为烈士。随后，李某某在新浪对此公开发

表带有侮辱性的不当言论，造成恶劣社会影响。滨海新区公安局对李某某作出行政拘留七日的行政处罚。

天津市人民检察院第三分院在征求 30 名烈士的近亲属意见并取得支持和授权后，对李某某侵害烈士名誉、

损害社会公共利益的行为依法向天津市第三中级人民法院提起民事公益诉讼，要求依法判令李某某通过公

开媒体赔礼道歉、消除影响。法院判决，李某某于判决生效之日起十日内，在省级媒体公开赔礼道歉、消

除影响。一审判决作出后，李某某息诉服判，未提出上诉，判决发生法律效力。李某某在判决指定的期间

内主动在全国范围发行的报纸媒体《中国工业报》刊登了自己亲笔书写的道歉信，公开赔礼道歉，履行了

生效判决确定的义务。

本案是一起保护英雄烈士人格利益的典型案例。英雄烈士的光荣事迹所承载的精神价值，是中华民族

共同的历史记忆，是全体人民共同的价值追求，是社会主义核心价值观的重要源泉。英雄烈士的姓名、肖

像、名誉、荣誉等人格权益受法律保护，不容亵渎和非法侵害。本案中，李某某在互联网故意发表侮辱性

的不当言论，侵害了烈士的人格权益和社会公共利益，伤害了烈士亲属及社会公众情感，应承担法律责任。

法院对该案的判决结果依法保护了英雄烈士的人格权益，传承和弘扬了英雄烈士精神，维护了社会公众对

英雄烈士的情感，匡正了社会不良风气，是弘扬社会主义核心价值观的具体实践，其裁判结果亦符合《中

华人民共和国民法典》第一百八十五条关于保护英雄烈士民事权益规定的立法精神。

2021 年 1 月 25 日，本案入选天津市高级人民法院发布的 2020 年度弘扬社会主义核心价值观典型案例。

1.请结合材料，谈谈司法审判和弘扬社会核心主义价值观的关系。

2.你是法院的工作人员，针对这个案例，你单位准备召开关于弘扬社会主义核心价值观的案件新闻发布

会，并进行网上同步直播，让你组织，你怎么做?

3.在新闻发布会直播过程中，有人刷屏说在民事审判中受到了不公正的待遇，引起其他人跟风刷屏。你

是法院工作人员，领导让你负责处理此事，你打算怎么办?

2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（市直机关）考生回忆版

1.第七次全国人口普查与第六次相比，0-14 岁人口的比重上升 3.67 个百分点，15-59 岁人口的比重下

降 12.31 个百分点，60 岁及以上人口的比重上升 8.64 个百分点，通过这一变化，你有何启示，对于工作

和生活的影响有哪些。

2.建党百年，为了宣扬党史，从以下四个群体中招募宣讲员，四个群体分别是政府工作人员，退伍军人，

高校教师，在校大学生，领导让你根据不同的宣讲人制定四个宣讲方案，汇报它们的不同之处?

3.单位开展绩效考核，距离截止日仅剩下两天，还有三个部门未上交相应资料，A 部门小张说自己新入

职，写了几稿，但是被部门领导驳回并批评，B 部门小王说疫情期间，各项资料变化大，收集困难，不好

统计，C 部门小李说我们部门部分信息需要向其他部门收集，其他部门不配合。你作为负责人，如何开展

工作。



2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（区级机关）考生回忆版

1.2020 年 10 月，天津市接收了 193 名流浪人员落户天津，有人说担心有人钻政策空子，有人说体现了

天津作为一千多万人口的特大城市的态度和温度，值得点赞，你怎么看?

2.建党百年，为了宣扬党史，从以下四个群体中招募宣讲员，四个群体分别是政府工作人员，退伍军人，

高校教师，在校大学生，领导让你根据不同的宣讲人制定四个宣讲方案，汇报它们的不同之处?

3.领导让你制定明年的绩效考核标准，各个部门的同事都来找你，希望你能倾斜一下，你怎么办?

2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（行政执法类）考生回忆版

1.从天津市执法管理榜样模范的事迹中，我们看到执法需要“寓监督于服务，以服务促监督”，请谈谈

你的看法?

2.当下执法过程中，存在钓鱼执法、推诿扯皮等乱象，现要开展一个针对执法过程不规范行为的专项整

治，你怎么开展这个活动?

3.领导让你制定明年的绩效考核标准，各个部门的同事都来找你，希望你能倾斜一下，你怎么办?

2021 年 5 月 22 日 天津省考面试真题（结构化小组）考生回忆版

1.第七次全国人口普查与第六次相比，0-14 岁人口的比重上升 3.67 个百分点，15-59 岁人口的比重下

降 12.31 个百分点，60 岁及以上人口的比重上升 8.64 个百分点，通过这一比例的变化，你有何启示，对

于工作和生活的影响有哪些?

2.老小区没有电梯，出行不便，有的居民提议大家集资安装电梯，但有的居民对出资有意见，有的居民

以生活困难为由拒绝出资，请针对此情况提出几种解决方案。

3.小张工作效率高，完成工作后未进行检查，便交给了领导孙处长，孙处长当时并未给出反馈;小曹则主

动向领导赵处长表明工作太多完不成，赵处长便指派小张去协助小曹工作;小李在楼道里，与他的领导王处

长发生争吵，抱怨工作太多完不成，王处长看到小曹出来后便转身离开。最后小曹因顺利完成了工作，受

到了表扬。小张因工作出现问题受到了领导的批评。请评价事件里的所有人物的表现。


